= == : == : BT
Rorkochs e i w3  DICIEMBERE ot PICIEMERE 2008 ( 30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales l:} 0 4 ’ 7 1 2 Paroepmnes no salam%les
Salario base Indemnizaciones o suplidos
A Horas extraordinarias S
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones de la Seguridad Sacial
Salario en especie R
Complementos salariales =
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
'AG 4 £ - . ? 6 -_
_Tﬁ\l' A EXTRA 234 2 O P S
X5 BEUCONY. = 50,30 DIETAR 233,94
8 A.TOTAL DEVENGADO | 1423, 2%
Il. DEDUCCIONES
T.Aponaciandulnahajadwaluscoﬁmiunasdsla&guﬁdad&niaiy 2. Impuesto sobre la renta 4 015 a7 69
concaplos de recaudacion conjunla 4.70 85 00 de las personas flsicas Gaaais R
Contingencias comunes 1 f 5 "i % i é ! ;l 3 3. Anticipos
Desempleo 0 = i “(‘1 % l ’ 1 ] # Valor de fos productos racibidos en especie
~L., Formacién profesional g % " 7| 5. otras deduccionss
Horas extraordinarlas: —
Fuerza mayor o estructurales %% ——
No estructurales % 75 ) 5 2 .
TOTAL APORTACIONES ... . i 5
TOTALADEDUGIR . ﬁ = 3 . '0-1
Firma y sello de la Fmprasa i RS
VALENCIA LIQUIDO,TOTAL A PEPEPRAE),: 008
e

RECIBI

- 802 104 624




e . w 0L 4 NOVIEMBRE a 30, NOVIEMRRE e 2O0B . ( 30
1. DEVENGOS ' TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 904 ’ 71 Indemnizaciones o suplidos
J_\ Horas extraordinarias =
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones da la Seguridad Social
Salario en especie i
Complementos salariales —
e — lndemrﬂzachnasporlmslado& suspensiones o despidos
PAGA EXTRA 226,32 Otras perospeionss no salarsies
g P.CONV 50,30 DIETAS 252,34
8 _ S 5 = A.TOTALDEVENGADO .. . 1434617
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones de la Sequridad Social ¥ 2. Impuesla sobre la renta
coneeptos de recaudacion conjunta de la fi 5.05% 59.66
s personas fisicas
Contingencias comines 4.7 0 5 5 -5 3. Anticipos
Desemplen 1 ' :'5 'LE' : 31 4. Vaiardebspmducwsmibidusaneape:ie
,L\ Formacitn profesional 0.10 1,14 5. Otras deducciones 3
Horas extraordinarias: R . 3
Fuerza mayor o estructurales . % ——— a'
No estructurales —_—
TOTAL APORTACIONES ... 75.01 i g
TOTALADEDUCIR . “%;’4737 g
RS e R LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A-B) . 200, 0¢
VALENCIA :IBT VOV I Eb“?ﬁ’-‘}ilﬁ e 2008
RECIBI (_
N 3




SEPTIEMBRE a0 SEPTTEMRRE 30
Periodo de liquidacion: de al de Total dias )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 304,71 Indemnizaciones o suplidos
J,_.\ Horas extraordinarias e
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones de la Seguridad Souial
Salario en especie = =
Complementas salariales —_— =
- Indemnizaciones por frasladh o despidos
"PAGAEXTRA 226,32 -
== Otras parcepeiones no salariales
P TCONV 50.30 DIETAS 253,34
E A. TOTAL DEVENGADO St e eons Laid6d
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las coli de la Seguridad Social y 2 Impuesto sobre la renta 5 RS 50 5(_.
conceplos de recaudacion conjunta 4.70 55 5o delaspersonas fisicas = citid b (R
Contingencias comunes 1 1 55 k9 lé ) ,‘i‘ 3. Anticipos
Desempleo D.lU % l,lg 4.Valordeloapmduclnsrecibiuuseneapscie
)—-\ Formacién profesional % 5. Otras deducciones i
Haras extraordinarlas: 3
Fuerza mayor o estructurales % — = ﬁ
Mo estructurales % 75,{.]]_ —_— E
TOTALADEDUCIR ... S
Firma y selio de la Empresa 1300, nn s




™ Bl

—
( Periodo de liquidacisn: del O 1 4 AGOSTO all e AGOSTO de 2008 Toades (30 )
l
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepclones salariales 2. Percepciones no 4'alariaiea
Salario base 904.71 Indemnizziciones o suplidos
=~ Horas extraordinarias e
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o h:hmnlzadorm de la Seguridad Social
Salario en especie ;i
Complementos salariales =
. Indemnizaciones por traslados, Susponsiones o despidus
—-EAEA—E-X-'I‘-RA 2 2 6 AL Otras percepciones no salarlales
§ prcone 50,30 DEETAS— 253,34
g A. TOTAL DEVENGADO SEES R B emeLr)
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones de la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta
tonceptos da recaudacion conjunta de |as personas fisicas 5.00% 59,66
Contingencias comunas 4,70 % 3. Anticipas
,L Desemplen 1.55 % 4. Valor de los productos recibidos en especie
/77 Formagion profesional 0.10 % 5, Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales % R =
No estructurales % —
TOTAL APORTACIONES = . 75 .
TOTALADEDUCIR .. . 134.67
Fima y sello de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) 1300, 00
VALENCTA i1 N SOBRTO 2008

AGDO Imprescres - 902 104 beg




Pariodo de liquidacion: aa 01 se JULTO a3l de JULTO e 2008 Total dias ( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2, Percepciones no salariales
Salario base 904 v 71 Indemnizaciones o suplidos
.Jﬂ—-\ Horas extraordinarias ———
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o Indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salarialas
Indemnizacionas por traslados, suspensiones o despidos
_pAGA EXT_RA 2 2-'2-’-‘1 2 Ofras percepciones no salariales
a P .CONV 50,30 DIETAS 271,234
[y
:'i;* N - = = A TOTALDRVENGADO ... . ... . 1434 G7
il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a Iasooﬂzaduneedela.‘}aguridudSociasy 2. Impuesto sobre la renta
cunceptos de recaudacion conjunta de las personas fisicas a,05% 59,66
Contingencias comunes 4 ’ 7 0 % 5 5 22 3. Anticipos
Desemplea 1,55 % 18.31 4. Valor de los productos recibidos en especie
Formacitn profesional 0.10 % L.,1l# 5. Otras deducciones 3
Horas extraordinarias: o - g
Fuerza mayor o estructurales . % §
No estructurales % = E
TOTAL APORTACIONES ... 75.01 ]
TOTALADEDUCIR ... 134.67 §
rimay soko dvla Empren LIQUIDOTOTALAPERCIBIR(A-B) 1300.0p
VALENCTA i1 @t ULIO 2008




01

Periodo de liquidacion: dsl de JUNIO
1. DEVENGOS
1. Percepciones salariales 2. Percepclones no salariales
Salario base 904.71 Indemnizacionas o suplidos
. Horas extraordinarias —_—
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones da la Seguridad Sacial
Salario en especie _
Complementos salariales e
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
e — EQ_E_}QRA 238 10 Otras parcepciones no salariales
§ P.CONV o 50,230 DIETAS 290,03
= e sT——
g I = A.TOTAL DEVENGADO = 1483.14
Il. DEDUCCIONES
1.Ap0ﬂaciéndeltrabq’adoralaswﬂzmneedala59guﬁdad80daly 2.Impuestosobreialrerda 9 ) ﬂﬂs"n l[’?, 38
conceplos de recaudacion conjunta 4 _? 0 5 b 0 A de las personas lisicas
Contingencias comunes 1'55 % i8'4‘i 3. Anticipos
,.l\ Desempleo 0 = lh % ) 1 - 1 q 4. Valor de los productos recibidos en espacie
Formacién profesional E ! % M cciones. )
Horas extraordinarias: AW&_{E{_EE a l {J 7 rd 8
Fuerza mayer o estructurales . % —_—
No estructurales .7 5 ) 76 ==
TOTAL APORTACIONES ...
TOTALADEDUCIR . 14{};5;;6
Firma y selio de la Empresa $
VALENCIA GUIDOTOTAL ATRORRRam -
RECIBI

AGDO Impresores - BOZ 106 G44




( 01 MAYO
Pericdo de liguidacién: del de
1. DEVENGOS
1. Percapeiones salariales 904,71 2 mmwmmu
Salario base Indemnizaciones o suplidos
A= Horas exlraordinarias s e
Grafilicaciones extracrdinarias Prestaciones o indemnizaciones de la Sequridad Social
Salario en especie =
Complementos salariales S
e — Indemnizaciones por traslados, suspensiones v despldos
PAGAEXTRA 23810 -
_— Otras percepciones no salariales
g BiCcONy———— 50,30 DIETAS 290, 63
@ . A.TOTAL DEVENGADO ... | 1483014
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacicn del trabajador a las cot de la Seguridad Soclal y 2. Impunsto sobre la renta 9, ﬂ“% 107: 33
conceptos de recaudacién conjunta 4 T 0 56 .0 8 de las personas fisicas
Contingencias comunes 1 . 5 5 % ]- a ’ 4(; 3. Anticipos
J Desemplao 0n.10 % i : 1 é 4. Valor de los produclos recibldos en especie
~7 Formacién profesional % 5. Otras deducciones 3
Horas extraordinarias: — e = o #
Fuerza mayor o estructurales % i E
No estructurales o 7 S , 7 6 _ o E
TOTAL APORTACIONES . £
. TOTALADEDUCIR . 125336%4 §
rma y sello de la Empresa - ity 2
VALENCTIA LIQUIDOTOTAL A RERGIBIR (A-B) —— 2008
de de
RECIBI C ,‘ [




: ! 3
R w L ABRIL .30 ABRILL . toutaes (30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepeiones salaniales 90 4.71 2 Percepi:'ones nn&alarie!lss
Salario base Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
<7 Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones de |a Seguridad Social
Salario en especie
Complemenlos salariales .
— = Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
PAGA EXTRA 238.10
e P T Otras percepcionss no salanales
S P.CONV — 50.30 DTETAS 290,02
E’ — e _—
& A. TOTAL DEVENGADO s 1483,14
Il. DEDUCCIONES
1.4 6n del trabajador a las cot; de la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta e i
conceptos de recaudacién conjunta 4 7 0 5 6 0 g de las personas fisicas 9. 0 % 1 {’ 7 ! j 8
Contingencias comunes 1 L 55 % ]_.8 : iq 3. Anticipos
Desemplea 0 : “f. 0 % 1 : 1 i 4. Valor de los productos recibidos en especie
L Formacidn profesional ' % " 5O disesiches
' Horas extraordinarias: = =
Fusrza mayor o estructurales % e
No estructurales % = Ar—a
TOTAL APORTACIONES ... 75.76
TOTALADEDUCIR . . P ;ﬂ;gag.ﬁd ’
HrmaysenodelaEmpresa _ Ll o i 20U Uy
VALENCIp “@uiborg ALAPERRTRAD 7008
RECIBI C. 5 E

»

mormm-m1mw




, MARZQ

RECIBI

: T
0o : 3
(Periododslmidaclon: del 01 de MARZO al 31 d de 2 & Total dias  ( 0 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 904.71 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias o
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones o indemnizaciones de la Sequridad Social
Salatic en especia -
Complementos salariales =
Indemnizaci par traslad uspensionas o despidos
_ 5
PAGA EXTRA 228,10 o porconeres o maEass
E P .CONV S0 30) DTETAS 280503
& e .
8 A.TOTAL DEVENGADO fiomr e 1483.14
Il. DEDUCCIONES )
1,Ap0rtaddnde|ﬂ'abajadcralaswﬂzadmesdelaSaguﬁdadSocialy 2. Impuesto sobre Ia renta 9 00s I_U? 14
conceptos de recaudacion conjunta 4,70 56.0 de las porsonas fisicas SRSy sy
Contingencias comunes i : 55 ]_ a : 4 3. Anticipos
Desempleo 0 8 i 0 % 1 » 1 o] 4 Valor de los productos recibidos an espacie
. Fomnacién profesional ’ % "7 7] 5. otras deducciones
Horas extraordinarias: =
Fuerza mayor o estiucturales £ = —
No estructurales % 7 5 . ? 6
TOTAL APORTACIONES ... 3
TOTALADEDUCR .. . 1 2%13 é'}";
Firma y sello de la Empresa RRERY I
VALENCIA ‘auiDorpraL AR AE g

AODO impresores - 902 104 644




s FEBRERO

3
Periodo de liguidacisn: dal 01 de FEBRERO al de 2008 Total dias (  ~ 0 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Parcepciones salariales ; 2. Percepciones no salariales
Salario base 885,61 Indemnizaciones o suplidos
A Horas exlraordinarias ===
Gratificaciones extraordinarias Prostaciones o indemnizaciones ds la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales _ =
—_— Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
PAGA EXE-{_A 238.10 Oiras percepciones no salariales
g P.CONV — 49,23 DIETAS 307,10
wn - — 2 " 5
8 A. TOTAL DEVENGADO e 1480.04
Il. DEDUCCIONES
!.Aponaddndelmajad.oraIas.ooﬁzaﬁomsdalaSegundadSocialy 2.impuamsohraln‘ranta 9= no% 105 56
conceptos de recaudacicn conjunta 4 7 0 5 5 12 de las personas fisicas
Contingencias comunes 1 " 55 % i é ™ 1é 3. Anlicipos
Desempleo 0 7 1 0 % 1 * 17 4. Valor de los productos recibidos en espacie
'~ Formacién profesional T % L 5. Otras deducciones 3
Haras extraordinarias: — g
Fuerza mayor o estructurales % == §
No estruclurales % —_
TOTAL APORTACIONES . 74.48 E
TOTALADEDUCIR ... 180.04 §
Firma y sello de la Empresa LIQUIDO AL A -" ]. 3 0 n - D ﬂ
VALENCIA JGTAL A RRERIB D — 2008
RECIBI
L C /észétw " )




] N 2008 a0
Perindo de liquidacion: del 01 de ENERO al 31 de ENERO de Total dias ( )
1. DEVENGOS ToTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base B 85 -6 l Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias =
"™\ Gratifcaciones exiraordinarias Prestaciones o indermnizaclones e la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales e
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
"PAGA EXTRA 238,10 - -
e T Otras percepelones no salariales
g P.CONV 49,23 DTETAS — —  2307.10
> A _
& : A.TOTAL DEVENGADO 1480.04
il. DEDUCCIONES |
1. Aportacin del trabajador & las colizaa de la Seguridad Social y 2, Impuests sobre la renta T R
ptos de faclén cony 4 70 58 13 de las personas fisicas 9"'”‘,:6 105’56
Contingencias comunes 1 : 55 % lé ’ }.8 3. Anticipos
Desemplog e . 4. Valor de los productos recibidos en ospacie
_ 0,10 1,17
| Formacion profesional % 5. Ofras deducciones 3
" Horas extraordinarias: g
Fusrza mayor ¢ estructurales % —— = §
No estructurales % B
TOTAL APORTACIONES ... . 74,48 g
i TOTALADEDUCIR .. 13520634 §
ir‘mﬂysolbndalaﬁ'ﬂ'lpmsa . S ¥
VALENCI A Llﬂl.llbqg'l'f'l'll. Aﬁm amy - - | N8
RECIBI C— 'h- I
_ )




GESTILEX

QUCASE. CARLOS

Toboiodor0 0002 AUBARY BE* A. CARMEN ELIA
g 44B56585-F NomeolbodeMarinic: 0000
Ntmero de afliacién o o Seguridad S0} 61 04 1 55208 &

Categoria o grupo profesional: DE L, I NEANT E

21552825 Grupo de cofizacién: 3 Fecho de anfigveded: (14 /01 /2006
[ Periodo de liquidacién: e}l 4 ENERO d3l 4 ENERO d 2007 Toulds (30 ) |
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones na salariales
Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplidos
A=, Horas extroordinarias =
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizociones de lo Seguridad Social
Salario en especie o —
Cemplementos salariales ——
=1 Indemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidos
;wﬁﬁ 14 3 r 3 9 Otras percepciones no salariales
INCENTIVOS 180.00 e “
P . CONV 47.94 DIETAS 169,72 |
A.TOTALDEVENGADO ... ... . . |~ - L1401, 38
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del rabajador a las cofizaciones a lu Segurided Social y 2. Impuesta sobre la renta
conesplos de recaudacién conjunta de las personas fisicas 10,00% 123,17 |
Contingencias comunas 4 r 7 D % A .89 3 Anticipos
L Desempleo i.585 * 19, 09| 4 Valor do los productos recibidos en especia |
Formacién Profesional 0.10 = L. 23] 5 Otas deducciones |
Horas extraordinarias: |
Fuerza mayor & estructurales % —— ‘
No estructurales % e |
TOTAL APORTACIONES 8. 21
B. TOTAL A DEDUCIR ... S 201.38
Firma y sells e ko Empresc LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ek, 12306, 00 ‘
VALENCIA ey ENERO % 2007 |
RECIBI :
| S J
i WCMMMMHMAMWMYWHWNWQYM ummnMnﬂrnnﬂ
1. Base de por confingencias i e Bmckmmdéuwmmmuspmhmomha[&TrEP] :
Remuneracién mensual. | 1231.66 i o de : Jacién conjunta (Desempleo, F ; .
Prorrota pagas extrecrdinarias : Profesional, Fondo Garantia Salarial) : 1231r66
| 3. Base de ion adicional por horos exfroordinarias | X
TOTAL 1231.66 4. Base sujefa o retencian del | R AF . 1231.66

TTEGRAT 5 A, TEL M 144 B7 ' 7° R-ROLK (Voleseis)



o RN . uupﬂnx 4

:*w 44856585-F

GESTILEX

RECIBI

: 4 6 1t
"“"“*“”‘”““'"*ﬂ"’f?éﬂﬁmm i
st v o 04/9112056
Grupo de cofizacién: deﬂeuﬁgbedud- J
[' Ur FEBRERD Z8 FERRERO 2007 \ 30

Periodo de liquidacisn: del al de de Total dios ( }

1. DEVENGOS TOTALES

1. Percepciones solariales R60 .33 . Percepciones no salariales
Salorie base it Indemnizaciones o suplidos

A~ Horas extraordinarias :

Gratificaciones extraardinarias Prestaciones  indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complemenos salariales —_—
—_— Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
—PAGA—EXTRA 143,39 =
_— Otras percepciones no salariales

INCENTIVOS - 180,

PIeONVT—— 47.94 OIETAS  169.72

A.TOTALDEVENGADO ... .. . [~ 1401, 38

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacién del Irabajader a las cotizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta 10,005 123.17
concepios de recoudacién conjunta 4,70 57.89 de las personas fisicas T s
Contingencios comunes 1.55 % 19 .09 3. Anticipos
Desemplea 0,10 % i - 2 4 4. Volor de los productos recibidos en especie

,l—.\ Formacién Profesional ! % e . Ofras deducciones
Horas extraordinarias: S
Fuerza mayor o estructurales % _—
Mo estructurales % 7 8 ) 2 _L o
TOTAL APORTACIONES 20 4
B. TOTAL A DEDUCIR ... .. 1 25 0 L I'r] !TI 8
Firma y sello de la Empresa B B uaui ig AU UL
VALENcTA  HGUIPZJOTALA PiRGialR (e

4. Base sujeta a refencién del LR PF,

[, S
( MMMMWSNMAMWMYWN-MMYNMWMA
1. Base de 6n por eonfing 1231 _Bé 2. M&Mme{JUyﬁP} : : )
Remuneracién mensual, ¥y concepios de facién conjunto (Desempleo, F 1231 'ﬁ-ﬁ .
1231.66 % % do cofsocon auiconal por Horos exmor 1231 .66

TEGRAE 5. & TEL 76 166 B7 | 2* RIRA-OUA (Vokencia)



GESTILEX

mﬁm

WCASE . CARLOS oo} 0002 AUBARY BELDA. -
' | WE 44856585-F | NmeolbrodeMari (1) 3
deuuﬁﬁadénuh&gmdndﬁnmdaﬁl n4] ’iﬁ?ﬂﬁﬂ
Categorfa o grupo profesional: iy o [NEAH‘I‘E
Grupo de colizacién: 3 Focha de antigiedod: () 4 / () § /20086
( Pertodo d liquidacién: €01 “MARZO 431 *MARzZO * Jonz =de | 390 ] |
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no solariales
J Salario base 860,23 Indemnizaciones o suplidas ‘
—~.  Horas extraordinarias S
Grafificaciones extroordinarias Prestaciones e indemnizociones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales
== Indemnizaciones por fraslados, suspensionas o despidos
—PACA FEPRA 143,39 Otras percepciones no salarialss
INCENT TV — 180,00 —_—
PRy 47.94 DIETSS——— 169,72
A.TOTAL DEVENGADO . ... .~ 1461, 38
Il. DEDUCCIONES
1. Apertacion del rabajador a las cotizaciones a I Seguridad Social y 2. Impuesio sobre la renta
cmo-eplos :fe recaudacian conjunta de f.ulg personas fisicas 0 n s 19 3 1 .? ’
Contingencias comunes 4.70 % 57 .89 3. Anticipos .
Dewnpleo - 1,55 % 909 4. Valor de los productos recibidos en especie |
A~ Formacién Profesional n.10 1.23 5. Ofras dedueciones I[
Horas extraordinarias: |
Fuerza mayor o estructurales % —
Mo estructurales % |
TOTAL APORTACIOMES o A 7Fl 31
' B.TOTALADEDUCIR .. ... ... 201 .38
Firmay sell de o Emprme LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1200 s
VALENCIA 31 MARZO ® 2007 |
RECI ) [
Chalemr,
nE -

m'mﬂmm‘fnﬁumm‘lmml&”
2. Bmduuﬂbu:lénporwﬁngenﬁmpﬁum{A.T yEP} §

1. Base de cofi por g
Remuneracién mensul. i 1231 .66 ¥ canceplos de recaudacién conjunta (Desemples, Formacién
Prorreta pagas extraordinarias i Profesional, Fondo Garantia Salaricl) r 1231.66
3 g‘““de ‘:._ i .‘h i )W’!'_ﬂﬂ'ﬂ i i ias : & 2 ‘
T 1231.66 o ordohessitohnd i 1231.66 )

3 WMA-ROIA Volewcin)

(TEGRAE ®. A WL, % |5 W7 1



GESTILEX

gy

LN 2.8 o 6 B8 B

T

%

lﬂmds"pur—"—y_'

Remuneracion mensual.
Prorrata pagas extroordinarias.

r MWMWWSHMIMMMYWM

- m*mwmmwlyﬁﬂ

123066 y conceptos de recaudacién (Desemploo, Formacién
mwwmw;
3. Base de cofizacién adicional por horas extraordi
231 h6 Rl i

mumﬁummmuvuummn.mmmmu

1231.66

1231.66

TTEGRA 5. A THL 8¢ 14 07 | 7° RIBA-ROIA (Voimncie]

hins 44856585 F
de,ammonohwwflt’i“‘u "":*2935
S —— _ L
—
k 200 ' 3n
( Periode de liquidacion: del 01 de ABRIL o 30 de ABRIL de 007 Total dias ( )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salaricles ) 2. Percepciones no salariales
Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplidos
A~ Heras exirgurdinarias e e
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Sequridad Social
Salario en especie —
Complementos solariales A =
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
"FAGA_EXTRA 143.39 e e P
INCENTIVOS 180,00 o
PTCONV 47,94 DIETAS 169,72
A.TOTALDEVENGADO ... 1401. 38
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las colizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la rento S .
concepios de recaudacion conjunta . i de las personas fisicas 10 005 1 2‘ 3 <17
Confingencias comunes 4.70 % " 785 3. Anlicipos
Dasemplec 1.55 % 19, ﬂ 9 4. Valar de los productos recibidos en especie
J—\ Formacion Profesional 0.10 % 1.23 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias: —
Fuerza mayor o estructurales % —
No estructurales % . R
TOTAL APORTACIONES . _......_. 78.21
B.TOTALADEDUCIR .. ... . 201,38
Pt salo. e 1 Erypresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) .. 1200.00
VALENCIA a0 WABRIL b 2007 |
RECIBI |

J



GESTILEX

AL o LRIRLAI Trobajadde: utoe ALBARY

i A4B56585-F
m&ﬂ:mﬁnhwﬂwgﬁlﬁél : :
Chhgoﬂﬂﬂmmmf' DELINEANTE. :
% 04/ ﬂl l.Bﬂﬁﬁ
Grupo de cofizacion: Fecha de antigiedad:
. 7 2] . B i ) 2

i Periodo de liquidacién: w B, MAYO 431 o MAYO g 2007 ( 3 0 ) W
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales L 2. Percepeiones no salaricles

Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplides
A~ Heras extraordinarias e
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie S
Complementos salariales
Indemnizaciones por traslades, suspensiones o despides
PAGA EXTRA 143,309 N R R
INCENTIVOS 180.00 -
PLCONV 47 .94 DIETAS  169.72
A, TOTAL DEVENGADO . L], 38
Il. DEDUCCIONES
1. AporfucibndelIrubuiadoruluscoﬁmcianesu!uSeguridudSDciqu 2. Impuesto sobre la renta 10 00% By i
conceplos de recaudacién conjunia 470 e de los personas fisicas 1.00% 123.17
Conlingencias comunes 1 " s e * i‘-') ' fiE 3. Anticipos
Desemples 0 ; -'I (__j % "'1 . } | 4. Valor de los productos recibidos en especie
l—. Formacién Profesional T % = 7 = 5. Ofros deducciones
Horas extraordinarias: .
Fuerza mayor o estructurales % .
No estructurales % .
78. 2%
TOTAL APORTACIOMES L
B.TOTALADEDUCIR ... ... 201,
Firmery sello do ko Emprasa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A- n) ................................................. 1200, ( ) n
VALENCIA 31 BMAYO do 2007
RECIBI C_ E !

. )
WMNMMNmm“m‘ummvcm“mmvuumm‘m:mm
1. Base de colizacién por confingencias comunes: o 2. Base de coizacién por contingencias profesionales (AT y E£) G

Remuneracién mensual. 1231 "':f66' : : YW*WWMM i ek
Prorrata pagas extraordinarias. | Profesiondl, Fondo Garantia Salaril] Hii 5 t23l L66
: _3.suad-mwan.‘”_’perho«s <mordinaries
TOTAL 1231.66 4 Bowwiskiarncéndel IREE. 1231 .66

TFEGRAF, . 0. TEL. 9 166 87 12° RIA-R0IA velencia)



GESTILEX

CARLOS

Tabojocer: 00 (102 AUBARY BE
NiE: o AABRERAERE P

Nomero de afiiacion a lo Seguridad Secial: £ 1 G 4% “’"..

VALENCIA

Comgaao grpoprofind DL LNEANTE
Grupo de cofizacion: '
Porfods da liquidocisn: d 01 . 4 JUNIOD d 30 4 JUNIO de 2007 tomldies ( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salirs Bise 860,213 Indemnizaciones o suplidos
L Heras extraordinarias _—
Gratificaciones extrasrdinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Sequridad Social
Salario en especie
Complementos salariales _ =
Inclemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidos
—PACA EXTRA 143 39 Otros percepciones no salariales
TNCENTIVOS 180,00
Pocony 47 .94 DIETAG = 164,70
) A.TOTAL DEVENGADO 1401, 38
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones o l Seguridad Social y 2. Impuesio sobre la renta
conceplos de recaudacién conjunta de las personas fisicas 10.003% 123,17
Confingencias comunes 4.70 = 57 .89 3. Anticipos
L Desemplee 1.85_ % 19,094 Valor de los productos racibidos en aspecie
» Fermacion Profesianal 0.10 % 1.23 s Otras deducciones
Horas extraordinarias: —
Fuerza mayor o estructurales % =_ "~ .
No sstruchurales % =
TOTAL APORTACIONES ... 78 7y
B. TOTAL A DEDUCIR 201 .38
Fiemey sello de ko Empresa 1200, 00

1. Buse{hwmucﬁnpormrﬂiwmm
Remuneracién mensual.
Frorrata pagas exiroardinarias, :

TOTAL ..

oA

3. !mdeqnﬁmbnufdmdpwhmwm
4 Bmwphndud&ndﬂlﬂ.?f‘ ;

TTEGRAE 5, & TEL %4 1o 87 12° RIBA-ROIA Volemcie]




i uﬂnhUH !

Tl 00002 Aunmx

: l\lﬁnwudmﬁliadhahwsmingﬁi 0 15 3_ 8
[ Periodo de liquidacion: 01 de JULIO a|3'l' de JULIO de 2007 Total dios ( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2 Pemepciome-no.whriu'es
Salario base J B 6 0 ' 3 3 Indemnizaciones 0~W!
Horas extraordinarias —_—
Gratificaciones extroordinarias Prestaciones e indemnizaciones de lu Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales m— e
Ind iones por fraslados, suspensiones o despidos
—p_m-a_ Em__ 14 3 -3 9 ;wm percepciones no salariales
INCENTIVOS - 180,00 B
§| P.CONV 47,94 DLETAS _ 169,72
S .
%} A.TOTAL DEVENGADO . . i L4001, 38, |
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del rabojader a las cofizaciones a la Sequridad Social y 2. Impuests sobre la renfa
conceptos de recaudacién conjunta de las personas fisicas 10 r 0 0% l 2 3 ol
Contingencias comunes 4.70 % 57.89 3. Anticipos
Desempleo 1.55 % 19,09 4. Valor de los productos recibidos en especie
4=, Formacién Profesional 0.10 % 1:23 5. Otros deducciones
Heras extreordinarias: S
Fuerza mayor o estructurales .
Ne estructurales 9 o
TOTAL APORTACIOMES ... 7 8 r 2 1
B.TOTALADEDUCIR . .. ...
Firmay sello de lo Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)
VALENCIA 31 W ULIO
(" WMMWWNMIMWWYM
1. Base de cotizacién por confingencias comunes:
B 1231.66 Ui
Prorrata pagas exiraerdinarios, s 231,
a0 e 1231.66 & o i 2 1231,66

TEGRAR %, A TEL %6 166 67 12° BIBA-ROM [Vodaorie|



 SOUCASE. CARLOS whiedr) 0002 AUBARY BE’LQA. ] ELIA
B NIE: 44856585~F Nimero fbro ds Mariesa: ()} () (1
N el il e 6 LOALS SO0G
Categoria o grupo profesional: NET, T NEANTE J
6121552825 Grupo de cofizacién: 3 Feche de anfigiedod: 1) 4 / (11 7 2006
| =
Periodo de liquidacién: del (} 1 de AGOSTO d3g de AGOSTO de 2(1()7 Tokaldias ( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones saloriales 2. Percepciones no salariules
J Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplides
~=.  Horas extroordinarias
Gratificaciones exiraordinarins Prestuci e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie =
Complementos salariales
o = Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
PAGA EXTRA 143,39 Oras percepciones o sclricls
INCENTIVAS 180,00
E P.CONV_ 47.94 DEBFAS 169.72
%} A TOTALDEVENGADO ... . ... 1401 .38
Il. DEDUCCIONES
1. Apartacién del trabajador a las eotizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre lu renta
canceptos de recaudacién conjunta de las personas fisicas 10.00% 123.17
Contingencios comunes 4.70 * 57.8 §| 3. Anficipos
Desempleo 1.55 % 19, (9| 4 Volor delos preductos recibidas en aspecie
L Formacién Profesional 0.1 0 % 1., 23 5. Otros dedueciones
Horas extraordinarias: -
Fuerza mayor o estructurales % =
No estructurales % ——
TOTAL APORTACIONES ... 78,21
B.TOTALADEDUCIR .. ..
Firma y sello de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)
VALENCIA 31 AGOSTO
RECIBI
12 mamwmmm y'E?J
1231,66 y concapion dn recmctn conjor Dsomple,Fomocien
Prorrata pagas extraordinarias Profesional, Fondo Garanti Salarial) ; 1233' .66
3 Soadoﬂmxlﬁnuﬁawmrfmmﬁmnm L 3
TOTAL 1231.66 4. Bose sujeta o refencién del LR PF. 1231.66 )

TEGRAE . AL TEL. 4 164 47 12* RIEA-ROM [Vslence)



trobojodor 00002 AUBARY
v 44856585-F bro de Matricula:
Numdnaﬁhdénuhw&ﬂd’q'ﬁlm 155’3"95 8, .
Cotgoris o grupo profesiona: DELTNEANTE o
Gaps di i Fecha de anfgledad: M*’m

Periodo de liquidacién: del de SEPTIEMBRE a30  , SEPTIEMBRE s 2007 tldios (30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 860.33 Indemnizaciones o suplidos
7 Horas extraordinarias R —
Gratificaciones extroordinarias Prestaciones e indemnizaciones de lo Sequridad Social
Salaric en especie
Complementes salariales AR,
e Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
__(_J_‘_—XTL_{A 143 -39 Otras percepciones no salariales
INCENTIVOS 180,
Eg P.CONV 47.94 DIETAS 169,72
& = |
& A.TOTAL DEVENGADO . 1401 . 38
Il. DEDUCCIONES
1. Apartacién del trabajador a los cotizaciones g la Seguridad Social y 2. Impuests sabre la renta
conceptos de recaudacisn conjunta de las personas fisicas 10,00% 123,17
Confingencios comunes 4.70 % 57 .89 3. Anficipos
Desemplea 1.55 % 18.09 4. Valor de los productos recibidos en especie
J_"\ Formacién Profesional 0 <10 % 1 ¥ 2 3 5. Otras deducciones
Heras extraordinarias: =
Fuerza mayor o estructurales % ==
No eshructurales % S
TOTAL APCRTACIONES ... 78 x 2 1
B. TOTAL A DEDUCIR ... ... 201, 38
Firmay sello de ko Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) ... 1200, 00
VALENCIA 30 dSE]:'TI]:.MBRE e 2007
RECIBI A
Y
N
( DETERMINACION DE mmum&unummmvmum%mmxvmummam
1. Base de cofizacién por contingencias comunes: | 2. aaudnusimenporm@mpm&mmlumw‘ :
R .. 1231,66 sl Ym* L junta (Desempl M ::- ....:::. ;:,?_- i
Prorrofa pagas exiraordinarias. Profesional, fondo Garare Selerial) 1231.66
3. Base de cofizacién odlcional por horas exroordinarios ;
| Tom i 2 832,66 4. Bose sujein o retencion del LR P 1231.66 J

TEGRAE 5. A TEL %6 | ¢ B7 12" RIBA-ROM [Fodenc)



rmh.mﬂ'oeﬂz AUBARY
; . 44856585-F
Nm*dwmwmsé‘“jms 520

Q;&a

o s
A i ,,,.,,,DELJ:@EANTE 4 |
 f8L21832808 . : W*MJM rochldoomigidss 04/ 01/ 2006 .
( Periodo de liquidacién: w01 4 QCTUBRE o d,OCT[lBBE. sde o 2007 Torldics” | 30 #) |
1. DEVENGOS TOTALES [
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariles
Salario base 885 61 Indemnizaciones o suplides ..
A= Horas extraordinarias
Gratificaciones extroordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Sequridad Social
Salario en especie
Complementos salariales
——— Indemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidos
ATRASOS TPC 320.00 _
PAGA EXTRA 1272:60 Ofras percepciones no salariales
INCENTIVOS 180.00 _
§ pocony 49,23 DIETAS. 118,86
=
%’ . A.TOTAL DEVENGADO........ .. 234 30,
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajoder  las colizaciones o la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta
conceplos de recaudacién conjunta de las personas fisicas 10,00 % 4 161 .24
Confingencias comunes 4 v 70 % 75 .78 3. Anticipos
Desemplea 1 r 55 % 24 » 99 4. Valor de los productos recibidos en especie
L Formacién Profesional 0.10 % 1.61 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias: e
Fuerza mayor o estructurales * —
No esiructurales % S
TOTAL APORTACIONES ... ... . 102, 38
B.TOTALA DEDUCIR ... ..o 263,62
Aoy tela de ki Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (AB) ... 1467 .68
VALENCIA 31 LCTUBRE % 2007
RECIBI
-
C
K !
Dmmuummum@unummrmm%mvuumﬁma%muu&
1. Base de cotizacién por confingencias comunes: 2 h«ﬁmwmmmmww}
Remunsracion mensual, 1612.44  soncaposdorecodaén conr Desampie, g
3 Bawds ;... i6n odici 'ﬁﬂfhﬁml crosordlikics :
TOTAL 2 1612.44 4. Base sujeta a refencion del LR P 1612,44 )

TTEGRAF, 5. A. TEL. B¢ B 7 12° RIBA-ROUN [Volensic]



oo 443555&5 Fos

PRI

. Nﬂmdeam‘mﬁ-mluw 4‘6’1‘4‘4«1 23 &0 & :
| - o n e ik DELINEANTE
46121552825 g o e ol swnu,.z oug)
r 3 3 : 0 37 30
Periado de liquidacion: del 01 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 200 Total dios { )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 885.61 Indemnizaciones o suplidos
L Haras extraordinarias —
Gratificaciones extroordinarias Presinciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie =
Complementos salariales e
e Indemnizaciones por traslades, suspensiones o despides
PAGA EXTR Q. -
—_— & 240.7 4 Otras percepciones no salariales
Eﬁ PiBONV™ 49,23 DIETAS 316.63
E omeeeh SEar vabe RSN
& = =
i A.TOTAL DEVENGADO ... .. . 1492.21
Il. DEDUCCIONES
1. Aportucién del rrubuiufiw a [u‘s cotizaciones o la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la Tanh! 10.00% 117.56
coneeptos de recaudacién conjunta 4.70 55 28 de las personas fisicas
Confingencias comunes ’ % a o g,
L.55 1a. 2] " ;
Desemplea 0,10 % 1.18 4. Valor de los productos recibidos en espucie
J—\ Formacidn Profesional 4 % ’ 5, Otras deducciones g
Horas extraordinarias: —_ g
Fuerza mayor o estructurales D 5‘
No estructurales — E
TOTAL APORTACIONES ......... . ... 74.65 _ £
B.TOTALADEDUCIR ... A92.21 :
Firma y sello de la Empreso ) UQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1300.00 |
VALENCIA &NOVIEMBRE b 2007
RECIBI
(Ao
L tA J
memacrénummumﬂﬂnummvwmumcomumavuumﬂ&wﬁafmummr.
1. Base de cofizacion por contingencias comunes: 2. mémMMWMbL&T yE.P] hell
Remuneracién mensual, - 1175,58 iy pios de Jacion conjunia (D empleo; Forma: .
Prorratn pagas extraordinarias. - Profesional, Fonde Garanlia Salarial) L1175.58
: 3. Base de cotizacion udicional por horas exiraordi .
e Hizsass ) s




Aol . LARLOS Tobajodor: 00002 AUBARY H%Lﬂh
R v 44856585-F T e ihadeit.
e w&ﬂmmwmﬂﬁlﬂélSSEQﬁﬂ
_ ; Catogoria o grpo prosionat: DEL LNEAN'TE
6121552825 Grugo da cobiillie 3 kel gt 04/91!20@&
. 4w 01 4 DICIEMBRE a3l 4 DICTEMBRE e 2007 wudes | 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2, Percepciones no salaricles
Soliis ks 885,61 Indemnizaciones o suplidos
/L_ Horas extracrdinarias - @ O
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Sociol
Salario en especie e
Complementos salariales — e
=i Indumnimcimporhusladm,wspen:-imesodmpidas
PAGA EXTRA 240,74 Ofras percapciones no saloriales
§| p.cony 49,23 DIETAS _  316.63
=
g A.TOTAL DEVENGADO ... . ... 1492, 2]
Il. DEDUCCIONES S -
1. Aportacion del trabajader o las cofizaciones & | Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta
concepius de recaudacion conjunfa de las personas fisicas 10,00% 147 .56
Contingencias comunes 4.70 % 35 25 3. Anticipos
Desemplea 1.55 % 1a r 22 4. Velor de los productos recibidos en especie
Formacién Profesional 010 % 1.14 5. Ofras deducciones
Horas extraordinarias: —
Fuerza mayor o estruchurales % A==
No estructurales % == _—
TOTAL APORTACIONES ... . 74.65
B.TOTALADEDUCIR ... . . 192,21
PRy 2485 ¢ la Enjwia LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) . 1300,00
VALENCIA 31 dICTEMBRE de 2007
RECIBI
S _-‘ﬁ'--—
( nmmw\crbnn:mmuma_ummfmumquYuummamum
1. Base de cofizacion por confingencias comunes: i mammmmpﬂumﬂumr yER) e
Remuneracién mensual. . 1175!58 y ephos de recaudacié (D , Formacion
Prorreta pagas extraordinarias. MWMM |
3. Bose decolancin adliconl por horas exroordinar
i TOTAL 1175-58 {BmumumhciénddlkPF

ITEGRAR 5 A, TEL 94 Vo d7 12 R34-R0UA [Vaeniin)



....... sk Trabajodors 11 1) 2 ALIBARY DELDA. CARMEN BI g

Pt it o ; Ni: 44856585-F T | . Nomero o do Mol () (101 2
#73562139-¢ Nmaeuﬁﬁmsmhsquﬁdadséi%] Q%éf‘ 532048 :
R ; oHELLNEANTE :
go de de cofizacién o la: ! Cnhgonougmpopmfeu:“l,f’ S B . . :

C?"-”‘T’, . 46121552825 i S Focha de amiiecdd ./ 01 / 20106
Pariadndaliquiduciﬁn: !:Lrl ‘E&NLRU -jhﬁ E@N ERO def_“f U6 Total dias (,_f 8 ]

2. Percepciones no salariles
Indemnizaciones o suplidos

" Grofificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de | Seguridad Social
Salario en especie et i
Complementos salariales

. Indemnizaciones por freslados, suspensiones o despidos

Il)_-'_\Al_'.!A E.ﬁ '.[‘Pé__- .]. L':-{I r .‘ 4 (:)lrmpmepcionssm;-mulus
S . CONV 42,94 BIETAS 119,28
g « CON 2TAS
O e
< i U R | sy ST L *’*xmwm.qm““*—"*"*“*‘—it*ﬁ# P2

f
Il. DEDUCCIONES

1. Aporiacién del frabajador o las colizaciones a lo Seguridad Socigl y 2. Impuesto sobre la rentg
conceplos de recaudacién conjunta ) _ de las personas fisicas 7,00 63,79
Contingencias comunes o ?“ % 1 4 » L8 3. Anticipos
Desempleo 1.60 x 13,04 o L producios rcibidos en especic
Formacién Profesional Q.10 % .94 |. Ofrass deducciones 1
! Moras extraordinarias: <N e
Fumznmayurnsﬂruchm:les % —_— o s
No estructurgles % — . ] -
TOIAL APORTACIONES ... - 60,16 ‘ :
B. TOTAL A DEDUCIR . ;
Firmay sello de Io Empresa - LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) . g
VALENCIA 31 ERNERO

939.499 : izaci ingencios profesionales (AT y £ p)

rmﬂmpkxdemvduciandunim {Desemplac, Formacian 1
P’Dﬂuhwgusaukmrdinqrias. j MW;MGEMSHIWHI . 93(;,90
2 : 3 Baudemﬂmciénudiciomlporhomsmdimﬁm ik -
03 Q.4 A
YOOAL i ol | 4. Base sujeta  refencién del | R PF 939,90
—— T




Tl AN AN

SCADIZ, 92-5 "
o 13562139¢

/| Seguridod Social 46121552824

Trabojedortd DD U2 AUBARY BELDA. CARME
N 448565851 | Nomero libro de Matricol.
Nimero de aklincién o lo Seguridad Socict & L (0 4 1 55 208 & :
MOQNWMQELINEJ‘LNTE :

Grupo de cotizacién: Fed'nudeu'rhgﬂedadu’ifalx 200
P d i @0l  GFEBRERO 428 4 FEBRERO o 2006 wuge (30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salarigles 2. Percepciones no salarioles
Salrié bess 823,73 Indemnizaciones o suplidos
Heras extraordinarias g
{ ) Gradificacionss sxiraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de | Seguridad Social
Salario en especie — s
Complementos salariales =
= Indemnizaciones par traslados, suspensiones o despidos
—E—L‘LE-LA)——E.A._IIB-A 137,29 Ofras percepciones no salarigles
§lrcony 46,01 DILIAS 127,91
[y
E“-'; ATORMEIVINNNO ..., .00 Lt 1134,94
Il. DEDUCCIONES
1z Apork:déndalfmbaiudorulusmﬁmcimcuaquuguridud&cinly 2. Impuests sobre la renta
concephos de recaudacién conjunta de los personas Fisicas 7 L00 7 0 .49
Conlingencias comunes 4, ?U % 47 33 3. Anticipos
Desempleo 1.60 16.11), Velor de los producos recbidos en especie
Formacidn Profesional 0.10 L2011 5 oo deducciones
Horas extraordinarias: —_—
Fuerza mayor o estructurales % e e
No estructurgles

TOTAL APORTACIONES ... 64,45

ﬁrrnqysalbduhEmm
' VALENC1A

1. Base de cofizacion Por contingencias comunes:
Remuneraeién mensual,
Prorrata pagas extraordinarias.

B.TOTALADEDUCIR .
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)

28 L EBRERG

134,94
1000, 00

B 5 . TEL 9 166 7 17* LA AOM ey

& .20 06

3. Base de colizacion adic el por heras exir
4. Busewiﬁadmciénddi‘k.ﬂﬁ




GESTILEX

BFLDA : 'cma&

RECIBI

s e R % o S et e e e R S AR AT FL Fw | Tmbuiﬂdur 0000 2 AUBARY
~CADIZ, 92-5 g 44856585-p
< 73562139%¢ Nimersdo alicina o sourde s 6 1 0415520 88
W = DELINFQNTE
fa: Categoria o grupo pfobslond
; \
[ e i w0l 4 MARZO a3l 4 MARZO @ 2006 1y, (30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales . 2. Percepciones no salariales
Salarig base 860 »33 Indemnizaciones & suplidos
L Horas extraordinarias —
Gratificaciones extroordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Secigl
Salaric en especie = =
Complementos salariales _—
e — Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
_PAGA ELB_A 143,39 Otras percepciones no sufc;rialss
P.CONV 47,94 DIETAS 99,78
N o A, rom._;:v:nemo N [ 1151.,.44
Il. DEDUCCIONES
1. Aporiacién del trabajador a las cotizaciones a la Sequridad Social y 2. Impuesto sobre la renta a ;
conceptos de recoudacian conjunta de las personas fisicas -00% 8 4 o | 3
Cantingencios comumas 4,70 % 49, 43 3 A
Desempleo 1.60 % 16 83 4. Valor de lnsproducknmcibidosenespecie
_ Farmacion Profesional 0.10 % 1,05 5. Otras deducciones i
Horas extraordinarias: — _ J
Fuerza mayor o estructurales ——e g
No estructurales g
TOTAL APORTACIONES ... S, 67,31 g
_ B.TOTALADEDUCR ... .~~~ 151.44 |3
Firmay sello de la Empresa HQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1000.00 (g
VALENCTIA 31 JMARZO e 2006

_ - 1051, 66 2. B do ofzocion por conknganciosprfesionies (AT £}
Remuneracién mensual ! y Y concaplos de recoudacion conjunia (Desemples, Formacién
Prorrata pagas extraordinarias, Profesional, Fondo G o Salarial)
3. Base de cofizocién adicional por horas extracrdinarias
e - 1051,68 4. Base sujela a refencién del LR PF

1051, 66

10_51_.66




ok 00002 AUBARY BELDA, CARME

SRR N S T R i B bR B ST o F WL
«CADIZ, 92-5 nE 44856585-p Nimero o de Mande: (101010
ﬂ_ﬂ 7356213Q-C‘ de.ammahswﬂwllﬁlﬁd-lﬁq‘?l}ﬂﬂ e
%*mﬁmﬂ Categoria o grupo profesional: DELLNEANTE
Cwm 46121552825 PR e 04/{11/2@@&
K_Periodedeiiquidu:ién: w0l 4 ARRIL o 20 4 ABRIL de 2006 154 g (30 ﬁ}
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percapciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias =
T Gratificaciones extracrdinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Secial
Salario en especie = o
Complementos salariales —
Indemnizaciones por irasladas, suspensionas o despidos
-____P__Z_“MB'A 1 43 »39 Olr__:s:rcepcionee no salariales
INCENTIVOS L&D, 00 R
§| p.conv 47.94 DIETAS  182.65
=
g A-TOTAL DEVENGADO ... . ...| 1414,33
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador o las colizaciones o la Seguridad Socig| y 2, Impuesto sobre l renta 1
conceptos de recaudacién conjunta de las personas fisieas 1i.00 % 135 .48
Confingencius comunes 4 * 70 3 5 7 : 8 9 3. Anticipos
Desemple 1.60 % I9.71 4. Valor de los productos recibidos en especie
Formacion Profesionl 0.10 1.2 5 oros dedhsciionss
A Horas extraordinarias: — S
Fuerza mayor o estruciurales % —— =
No estruchurales % —_—
TOTAL APORTACIONES ... 78,83
B.TOTAL A DEDUCIR .. 214,131
Firma y selo de lo Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) _ - 1200, 00
VALENCTA 30 dABRTI, d 2006
RECIBI (_,! E

1 Buwdeoohmampwmmsomm 2. Base de cotizacidn por conting s proft les (AT y EP)
Remuneracién mensual, 12311'6'6 ¥ conceplos de dacié (Desempl vauddn ] B
Prorrata pagas extraordinarias, Profesional, Fondo G Salarial) Pl 1231, 66 oot
3. Basa de cofizacion adicional por horas exiraordi
R T 1231.66 4. Bose sujeta o relencién del | R PF 1231.66

millﬂ.ﬂlﬂﬁl?’mﬂhﬁ?



GESTILEX

CAME

Teboer ©2 21 AMEAETS

~CADIZ,. 92+5 g 44856585-F g e
©73562139-¢ Ninrs do aleitn oo et o6 1 04 15 5 2GR T _
%d.mdem_ Categoria o grupe profesional: VEL INEANT E ok 3006
G “46121552825 B b o et 04/ 01/2006
ﬁiodn de liquidacién; del 01 de MAYO al 31 de MAYO de 2006 Total dias ( 30 ) ﬂ}
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales . 2. Percepciones no salariales
Salario base 860,33 Indemnizaciones o suplidos
Horas extroordinarias
ik Grutificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salorio en especie = S
Complementos solariales —_—
- Indemnizacicnes por fraslados, suspensianes o despidos
______ pAGA____E X T—R'A 143.39 Ofras pereepciones no salariales
INCENTLVOS 180,00 B -
P.CONV 47.94 DIETAS __  182.65
 ATomiDevincavo 1414,31
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del irabajador a las cofizaciones o Ja Seguridad Social y 2. Impuesto sobre |a renta 11.¢ 3
con s de recaudocin conjun as personas fisicas L00% 1“5'48
——— e 70 57 8, romms
fingencios comunes ~ % 3. Anticipos
Desempleo 1.60 % 19.7 1 4. Valor de los productos recibidos en especie
~ Formacion Profesional 0 <10 * 1.23 5. Otras deducciones i
! Horas extraordinarias: e
Fuerza mayor o eshucturales : g
No estructurales = = 5
TOTAL APORTACIONES ... ;. . .. 78.83 ;
B.TOTALADEDUCIR ... ... 214.31 |z
Firmary sello de la Empreso LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1200.00 g
VALENCIA 31 JMAYO d 2006
- Q&é@:ﬁ_

1 Busadomhmmﬁnpormrmrgoncm:mmunes 2. Base de cotizacién por ing profe &
Remuneracion mensual. 1231 66 ¥ conceptos de recaud vjunta (D | ,Fomnci(m Ll -
Prorrata pagas extraordinarias. Profesional, Fondo Garantie Slarial] 1231.66
3. Base de cotizaxién adicional por horas exiraordinarics :
R b TR . 1231.66 4. Base sujeta a refencitn del LR PF 1231.66 J




i L o e i i Sl T e R 1 Y
735621390
. jcaa@da-m-&wiw-nl«_

_ Seguridad Social 46121552825

Categoria o grupo profesional: DELINEANTE

Toboioder() 1002 AUBARY B}j:l;tia;_'gaﬂ&xmx
NIF:  44856585-F  Nomero bbeo de Matricula: () ()
deeaﬁhdanuhw&ud%mh;6104155208:8 :

’ Periods de liquidacién: del n i de T 1IN IO

d3n de JUNTO

1. DEVENGOS
1. Percepciones salariales
Salario base | Bh0 P |
Heras extraordinarias
Gratificaciones extraordinarias
Salario en especie
Camplementos salarigles

-PACA EXTRA 143.39
INCENTIVOS 180,00

P.cany 47 .94

Il. DEDUCCIONES

1. Aportacién del trabajoder g fas cofizaciones a la Seguridad Social ¥

conceptos de recaudacisn conjunta

Confingencias comunes 4,70 =
Desempleq 1.60 =
Formacion Profesional 0,10 ¢
Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales

No estructurgles %
TOTAL APORTACIONES . ..

Firma y sello de lo Empresa

1. Base de cotizacisn por contingencias comunes:

2 Bﬂledoauhménpormnﬁngmcinspwfuimnlu.{kTy
Remuneracién mensual. ]231,5 ¥ conceplos de Jocié junta {Desemplea, Formacian
Prorraka pagas extrasrdinarias, Profesional, Fondo Garantia Salarial)
3. Base de colizacién adicional por horas extraard;
TOTAL ... B o i .06 4. Base sujela a retencion del | R PE
L= S M RN

VALENCIA

e 2006 Touldos |

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

Frestaciones e indemnizaciones de I Seguridad Social

Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos

Otias percepciones no salarigles

DIEPAE— ja)p g5
A.TOTAL DEVENGADO

2. Impuesto sobre la renta

de las personas fisicas /1 N0% 135,

3. Anticipos
4. Volor de los productos recibidos en especie
3 5 Okas dedueciones

B.TOTALADEDUCIR . .
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)

30 eI INTIO

TTHGRAE 5, A TEL 96 144 47 T2 RIBA-OUA (Welania)




WU L ALIBARY BEL&A.

30 L i e P s Trahai
14, Y2-5 N_|F-pd°r44ﬂ'i{3fﬂ‘: -F
735621 30-c s I4h104l’\52f} a' .
: DELINE?ANTL
: __demdnoﬂmcﬂnoh: 52825 Categoria o grupo profesi
o 46121552 A g v Wb ﬂé/ﬂl/ZDﬂﬁJ
q 0 JULIO 3 ULTO ) 3 =
Perlodo de liquidacian: del 1 de JULIC ol ~ 4 de JULIC de 2006 Tokol dios (- 0 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 860,33 2. Pereepciones no salariales
Salaria base / ISy Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias _—
™ Grafificacionss extroordinarias Prestaciones e indemnizaciones de lo Seguridad Social
Salaria en especie —
Complementos salariales = -
s Indemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidns
PACA EXTRA 143,139 e
= L == Ofras percepciones no salariales
INCENTIVOS — 180,00 B T
| P TORNV N 47 .94 DTIETAS 182,65
E S —— —_—
= 1414 24
g A.TOTAL DEVENGADO 1414,31
Ii. DEDUCCIONES
'l.A.portu:iénde“rubaiudurnlusooﬁm:imssalu&guridudfmcidy 2. Impuesto sobre la ranta 11,003 135,48
conceptos de recaudacién conjunta 4.70 57.39 de las personas fisicas
Contingencias comunes 1.6 l] % i 9 : % ]__ 3. Anticipas
Desempleo 0.10 % 1.213 4. Valor de los producios recibidos en especie
| Formacion Profesional R % " 5. Otras deducciones
= Horas extraordinarias: J— i
Fuerza mayor o estructurales % _ i
No estructurales % 78 a3 =
TOTAL APORTACIONES ... 4. 53
Firma y sello de la Empresa L200,00
VALENCIA
RECIBI ( )

2 .J
rnwnmmmmnuuuummmmmuuﬁuAuuuwmunﬂxmnmmm»mnunmmnuﬁummwmnvnnanﬂsmnnnuamﬂumnuma
1. Base de por g 2 Bundswﬁzuaéﬂporoonhmpm&mdw{kT )‘EP} B :

. 1231.66 .
Remuneracién mensual. ¥ conceptas de dacién (Desemplea, Formacion ; B
Prorrala pagas extraordinarias Profesional, Fonde Garantia Salari ) 1231' 66
5 % 3. Bosa de cofizacién adicianal por horus extrocrdinarias =
(L. $528.06 4. Base sujeta a refencién del | R PF. 1231.66 ]

TEGRAE 5. A TEL. 96 1 87 17 RA-AL Pk}




s M et ol o ML SRR G AP L S Teboipder 1002 AUBARY BELDA. CARMEN

GESTILEX

S CADIZ, 92-5 niE: 448B6585-F  Nomerolibro do Maricuke. (101010 ]
73*5‘:‘2-{3(} € Nummdaoﬁiacﬁnuh&umdodhmﬂhln-’;lq%qnsﬂ
S :.chwmdnmlmdﬁroh: Categoria o grupo profesional: [V 5 L TN EA N £
Ww 46121552825 Grupo de cofizacién: Fecha de anfigiedad: 04/01./‘2{“)(’:&
" Wl 4 AGOSTO a3l 4 AGOSTO “ 2006 noge (30 ) )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salaricles 2. Percepciones no salariales
Salario base i 860,33 Indemnizaciones o suplidas
Horas extroordinarias
Y Grificncienes extroordinarias Pr iones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie —_—
Complementos salariales -
—_ Indemnizaciones por iraslados, suspensiones o despidos
FPACA EXTRA 143,39 Ofras percepciones ro salarialas
INCENTIVQS 180,00 o
P.CONV 47.94 NLETAS 182,03
A.TOTALDEVENGADO . ... . | ¥4ii. 69
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador o las cofizaciones o lo Seguridad Sacial y 2. Impuesto sobre la renta
conceptos de recaudacion conjunta ) de las personas fisicas .k L00% 1315 4 L'
Contingencias comunas _4 / {_} % r: 7 o ‘—) 3. Anficipas
Desempleo 1,35 % i?‘g? 4. Vulordefosproduchsmcibidoaanaspncie
_ Formacian Profesional 0.10 % 1,23 5. Ofras deducciones
' Horas extraordinarias: —
Fuerza mayor o estruchurales % _—
No estructurales % e
TOTAL APORTACIONES .. 78 .21
B.TOTALADEDUCIR ... ... 21380
PO el ke Eene unumo TOTALAPERCIBIR (A-B) ... 1200 0¢ )
VALENCTIA 2l dNCGOSTO) 2006
RECIBI C g
i J

r_DErt=|tnn||mm|:;mmm:l.ml.Astsl:htt:i'.rrlmt:u'mml.als:ounn:».msolt'.ulu.'rt:t:nm::lv»-rcmm:l!t:Auu:w:nfmt:tm.n.mmvrlaeI.Allnn:nnumnnll'lm:iﬂmmtl«M!LK

1. Base de colizacién por ting e H Hosodomhménporwnhrgmdmpm&mduﬂlyfm
Remuneracién mensual, 1251 6 ¥ pios de recaudacia junta (Desemples, F i :
Prorrka pagas extraordinarias. ﬁdmoml.Fondoqunthakﬁtﬂ 1231.66
3. Base de cofizacién adicional por horas extraordinari
__ TomL.. 1231 .66 4. Base sujsla a refencién del |R.PF 1231.66

TEGAAE . A TEL 96 146 £7 12" RIBA-BLA (Vo)



S el e el St PSRRI W 2 L 4 R B0 Trabajador: () () { {) 2 AUBARY HELDA t‘ARM AN
CADIZ, 92-5 NIE: 44856585 ~ Nomera lbro de Maricul:
.?‘45{;21 39-¢ Nummdeuﬁlmﬁnnhwwq_f‘loq,lﬁﬁ 2088
Cadigo de cventa de cofizecién o a: Cotegoria o gnpo profesional: 1) | (, T NEANTE. e
{__Seguridad Social: 46121552825 Grupo do cofizacien: 3 Feche de anligledad: 04101 ;20(.__.;
( Periodo de liquidacian: del () | de SEPTTEMBRE ad3p d SEPTIEMBRRE d 2006 ol dias ( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base 860.31 Indemnizaciones o suplidos
Horas exiraordinarias —_— e
i Gratificuciones extroordinarias Prestaciones & indemnizaciones de lg Seguridad Social
Salario en especie = S
Complementos salariales -
- — Inder por traslados, susp o despidos
LAGA LxXTRA 143,39 Otras percepciones no salarigles
INCENTTIVGG 180,00 _
x| — —— e
S| Donu 47 .94 DERFAS—— 182 03
{% A.TOTAL DEVENGADO e S T41i3.69
Il. DEDUCCIONES
1. Apertacion del trabajador a las colizaciones a la Seguridad Socigl ¥ 2. Impuesto sobre I renta
conceptos de recaudacién conjunta de las persanas fisicas 11.00 135,14 o
Conlingencias comunas 4.70 & 57, 048] 3 Asticipos
Desemplac 1,55 % 16_09] 4 dedelo;pmdumsradbidosanespecia
Formacién Profesional 0,10 % 1 . 23] 5 Otos deducciones S
Horas extraordinarias: — =
Fuerza mayor o estructurales — - é
No estructyrales % - E
TOTAL APORTACIONES . 78 J 1 E
i

Firma y sello de la Empresa

an dquPIEMBHH

RECIBI

1. Base de cofizacian por confingencias comunes:

r_nmmmniusususucomcﬁNAummmvcmmummmnruumm-nw#%i,

2. Base de cofizacion por contingencias profesionales [A.T ¥ E.P}

Remuneracion mensudl, l“-{‘gl‘(-‘—} ¥ conceptos de recaudacion junta (Desemples, Fo
Prorrata pagas extraordinarias, Profesional, Fondo Garantia Saleria) 1231.66
3. Base do cotizacién adicional por horus extraerdinarias
L PO v U R e 1231 66 4. Base sujeto a retencion del LR PR 1231’(1&



46121552825

Trabajodor™® WU 12 AUBARY wa
44856585~ T

N.LF:

deauﬂm;hws‘mﬂ-5104l552088

Grupo de cotizacion: @ 3

rocbod o 04/ 01 /2006

(" —— 01  , OCTUBRE a3l L OCTUBRE de 2006, goge, (30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales _ 2. Percepciones no salariales
Salario base 860 33 Indemnizaciones o suplidos
l Horos exiraotedinarias —_—
£ Grafificaciones extraordinarias Prestaciones & indemnizaciones de lo Seguridad Social
Salario en especie e
Complementos salariales
Indk ianes por iraslodos, suspensi 1es 0 despidos
—_E'_M__‘}_E_X'I‘_R:A 143 -39 ;mwmﬁ no suh:;riulaa
INCENTIVOS 180,00 B -
g B-Comv, = 47.94 DLIETAS... . .182.03
K _ R =
(g A.TOTAL DEVENGADO ...... . ... ... L413.69
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador o las eatizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta )
conceplos da recaudacian conjunta de las personas Fisicas -1 l ” n m % 1 3 5 - 4 8
Conlingencias comunes 4 . 70 % 57 ’ 8 9 3. Anlicipas
Desemplec 1 -5 3 o 19 r 0 9 4. Valor de los productos recibidos en especia
l Formacién Prafesional 0.10 % L.23 5. Ofras deducciones
" Y Mo extraordinarias: - =
Fuerza mayor o esiructurales % - 0
No estructurales % — S
TOTAL APORTACIOMES 78 L 21
B TOTALADEONCNE .0 . oo i o 213,69
Firma y sello de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR fA~B} .................................................. 1200.00
VALENCIA LCTUBRE de 2006
RECIBI

L

: quedncoiimciénpurnnmingemimmnnm:

2, Smdnmhwuénpwmmmpm&hnduutwﬂ’l

f Dm:mHm“ﬁuMAMMMYWHMMYNuMM!MMM

Remuneracién mensual. 12’31 6‘6 ymnmpmdnmdnnbnmqunh{%npho Funnnciéh
Prorrata pagas extroordinarias. Profesional, Fonds Garaniia Salaricl) 13‘-’31,5&
: 3. Busedeoamuanadkiondpwhmnmdmﬁm }
VOUML . 1231.66 4. Bose sujslu o retencién del | R PF ‘ 1231.66
g S, ¢ I

ITEGRAF, 5 . 21 5 166 3 11 BBAROM [¥adenc)



GESTILEX

ala
e e o YN EANTE.
4 et e 04/01/2006
 Seguridad Soci L Grupo de cofizacidn: Fecha de antigisdad;
B J ( i
[ i i W01 NOVIEMBRE 430 NOVIEMBRE 2006 g [ 30
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales i 2. Percepciones no salariales
Salorio base 860,33 Indemnizaciones & suplidos
‘L‘ Haras extroordinarias ot e
Gratificaciones extraordinarias Presiaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie o =
Complementos salariales =
Indemnizaciones por trusladas, suspensiones o despidos
TAGA EXTRA 143,39 e
B — Ofras percepcionss no salariales
INCENTIVGOS 180,00 o -
P . TORNV 47.94 DIETAS 182,03
A.TOTALDEVENGADO ... . ldii.e9
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del rabajudor a los cofizaciones  la Seguridad Sacial y 2. Impuesto sobre la renta : b
::cnl::plos c.Ia recavdocién eonjunta 4 10 - 5 ? ) B 9 . i::_m personas fisicas -I- 1 ¢ 1) n % 4 3 5 P 4 8
ontingencius comunes i Cipos
Desemploo g]‘ i fg % 19, 3 S: 4. Valor de las productos recibidos en especie
. Formacion Profesional i % L.23 5. Ofras deducciones
Horas extroordinarias: o =
Fuerza mayor o estructurales = —
No eslructurales ? = —
TOTAL APORTACIONES ... .. ? 8 * 2 'L ;
B. TOTAL A DEDUCIR . . 213.69
Firmd .o de s Eepresa UQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1200.00
VALENCIA 30 NOVIEMBRE & 2006

b it fodas . o gk 8

THALUL AlBARY BE

$T”“44a56585 ~.

4610415

N

RECIBI ? ;

rmnumuumunusuﬂsuammmwuAuuamunu
1. Bose de colizncién por contingencios comunes:

¥ L : 1231.66
Prerroto pagas exiraurdinarias.
2L 1231,66

N

| 2. Base da colizacis por nfing pmfumdu{klyEP}
y : T. * 3 it ': tr‘ ’.-F
Profesi I,F o G it s' la ial)

&hmwmmmmhﬁuﬁ

1331,&6
1231 .66

MYWMMWMYNMMMAWMM

)

B

TEGRAE, 5. . TEL. 76 144 B7 7 RIBA-BO Ovclencia)



GESTILEX

00002 AUBARY

Periodo de liquidacidn: w 01 4 DICIEMRRE | 3L 4 DICIEMBRE d 2OOGEMdm( 30 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Pereepciones salarioles 2. Percepciones no salariales
Soloricibase Ban, 3 a Indemnizaciones o suplidas
| Horos extraordinarias
Grafificaciones extroardinarias Prestaciones e ind iones de la Sequridad Secigl
Salario en especie e
Complementos salariales —=——c—u —_
e Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
PAGA L XTRA 14 3 39 Ohros percepcionss no salariales
TNCENT1VOS 180,00 B B
P.CONV 47.94 NIETAS 1872 .03
“A-TOTALDEVINGADO .05 Db 1413 69
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del irabajader a las co a la Seguridad Social y 2. Impuesio sobre ln renta o
conceptos de recaudacién conjunta de lus persanas fisicas 11 LA 135 48
Contingencias comunes 4.7 0 % 37 .8 ] 3. Anticipos
Desempleo L.5 5 % 19.0 E 4. Valor de los productas recibidos en especie
’L Formacién Profesional 0.10 % 1:23 5. Ofras deducciones
" Horas extraordinarias: -_
Fuerza mayor o estructurales % -
No estructurales % —_—
TOTAL APORTACIONES ... .. 8. 21
B.TOTALADEDUCIR ... ... 213.69
Firma y sello de lo Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... 1200, 00
VALENCTA 31 e ICTEMRBRE d 20086
RECIBI
o

1231.66

1231.66

12 m*mmmmﬁmrm{&w_
 conceplos de recaudacién conjunts (Desempleo, Formacién
Profesional, Fondo Garania Salarial)

3. Base de cofizacién adicional por horas extroordi
4 Bose suiska o reluncién del LR PF

mrmuWMvuummanm

1231,6a
1431 €6

bt it ohecats = L SR & ¥ < 8 6 ot ﬂgl‘ i
i e - 44B56585.F |l s
i il st ot 4610415520215
o Cotsgoto s g e, DEL LN EANTR |
16121552825 i e Fehado ot 04/ 01/ 2006

TEGRAE 5. AL TEL 4 T 87 12° A ROIN Valescic]



GESTILEX

S
f nmm:rbnuusmucomcﬁunuﬂommmvmmummma&u "’“ﬂ“ﬂm .
1 Base de cofizacién por coningencios 2. Base de én por conlingencios profesionales (AT y EB)
Remuneracién mensual. 382,258 ¥ concaplosda recaudocion conjork (Desempleo, Fonmacién
Prorrata pages extraordinarias. 55.04 Profesional, Fonde Garantia Salarial) ;
3. Base de cofizacion adicional por horas extraordinarias
L TOTAL 407.29 4. Base sujela o refencién del |k PE

e e e e ek e 1 Rl PN

5
ol

Traboiodor 1 00 03 CONZALEZ | GONZA

Al
L

ik 28987441

_'x_;,.g_,_ LD
| Numera libro de Matricula:

7 35 621 '% " Nomero de ofiliocién o la Seguridad Socialt! = (1 (1 15 71 2 f}f}ﬂ G
ligo de cuento de colizacion a lo: Categoria o grupo profesional: A LI X« ANMINTISTRATIVO
_ Soguridad Social. A6121552R2% Grupo de colizacibn: €5 Focha de aniigledad: 1 /1 / (17 /2
r,_Periododsliquidm'ént dlld 4 FERRERO d28  d FERRERQ de TO06 Towoldes (15 ) W
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2, Percepciones no salaricles
Salario base 3an .22 Indemnizaciones o suplides
-~ Horos extraordinarias
Grafificaciones extraordinarias Prestaciones e ind de la Seguridad Sacial
Salaria en especie S
Complementos salariales —
Indemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidos
= Oftras percepciones no salariales
A.TOTALDEVENGADO ... . ... . 352,248
Il. DEDUCCIONES
1. Aporiacién del rabajador a lus cafizaciones o la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre lo renty
conceptas de recaudacion conjunta de las personas fisicos L ) i = 7.05
Contingencias comunes 4 s 0 1 _j 1 4 3 Anticipas
Desemplec 1,60 6 .52 4 volorde ks producios recibidos en especie
L- Formacian Prafesional 0 10 0,41] 5 Otas deduccionas
Horas extraordinarias: -
Fuerza mayer o estructurales % e
No estructurales * =
TOTAL APORTACIONES ... 26.07
B.TOTALADEDUCIR . ... IR 12
Firma y sello de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) 119 3

VALENCTA

20 # ERRERO

RECIBI

"NNOEL

ITEGRAE 5. AL TEL M 144 87 17 TR0 (alenca)



et s S i

U S GﬂN?ALEZ‘ mxm /

D1z, 92-5 28987441-N e
1:3562139~<: e s i i D S00GE T
o Commusmopoip AUX . ADMINISTRATIVO
__Seguridad Sociol: 46121552825 Grupes s coliibin: Foch ds antigiedad: 14-/'03/39{}5J
(,,mdod,,iqmdm w01 MARZO 431 L MARZO & 2006 qp (30 ) )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales s 2. Percepciones no salariales
Salarie base i 6990 & Indemnizaciones o suplidos
=~ Horas extraordinarias =
Gratificaciones extraordinarias Prestaci & indk iones de lo Seguridad Social
Salario en especio T
Complementos salariales ——
e Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
= Otras percepciones no salariales
g P .CONV 44,92 ]
H - S
3 A.TOTALDEVENGADO ... ... 743,98
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacisn del irobajador o las colizaciones o Iy Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta ;
canceptos de recaudacién conjunia de las personas Fisicas 2.00% 14.88
e e 4,70 40,4 -
tingencios comunes 3. Anficipos
Desempleo 1.60 13.7 ? 4. Valor de los productos recibides sn especie
. Formocién Profesional 0.10 0.86 $5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales —_—
Nao estructurales —_—
TOTAL APORTACIONES ... 5 5 ¥ ﬂ ?
B.TOTALADEDUCIR ... ... 6 73 9 lfl 2 3
P . 48k da f Empresa u TOTAL A PERCI B) W
VALENCIA  CUPPIOTALASERCBR (a-8) e

L

RECIBI

( mmmﬁnmmmumﬂmﬁulum
1. Base de cofizacién por confingencias comunes:

mm?mﬂm“mm?uummﬁmum
2. BmdomhmcuénpormnhrmpmhmdumT yEPR) :

Remuneracién mensual. ?43'98 y ptos de recaudacit (Desempleo, Formacisn i '
Prorrata pagas extraordinarias, 116'51 meoainnul,F&\doqunﬁuSuhrid] 360r49
§ 3. Base de cofizacién adicional por horas axiraordinarias
TOTAL ... . 860,49 4. Base sujetd a refencion del L RPF ?43,98
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AR (0 Ve e SRR 2 2 N T e g+ et L robsiador 10003 GONZALEZ| GONZALEZ .
ADIZ, 92-5 niE 28987441-N ' Nomero libro de Matricul: 0
?35“3213(’ 2 e Numwodeuﬁluclﬁnahhmchd&ﬂd“10098?1%608 .
.dgoduméaﬂmménah' Categoria o grupo profesional: ALTX . ADMINIqTRATIVO i
__ Sequridad Sociok 46121552825 Grupo de colizacién: €3 Fecha de antigiisdad: l#'f{)Z-f'EﬂQﬁ)
Ceﬁododaliquidn:ién: del 01 de ABRIL o 30 de ABRTI, de 21} (16 Totol dias ( in ) W
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base i 699,06 Indemnizaciones o suplidos
—. Horas extraordinarias =
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Secial
Salario en especie -~
Complementos salariales
Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
o Ofras percepciones no salariales
fg P.CONV 44,92 —
E e =
3 A.TOTAL DEVENGADO ... 743.98
I, DEDUCCIONES '
1. Apertacién del rabajador o lus cofizaciones a I Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta
concepios de recaudacion conjunta de las personas fisicas 2.00% 14,84
Contingencias comunes 4,70 * 40 4 3. Anticipos
Busiilen 1.60 4 13, 797 4. Velor ds los praductos racibidos en especie
.J*‘ Formacién Profesional 0.10 % 0.86¢ 5 Ofras deducciones i
Horas extraordinarias: —
Fuerza mayor o estructurales — g
No estructurales S : s
TOTAL APORTACIONES ... 55.07 *
B.TOTALADEDUCIR ... 69.95 |
Firma y sello de lo Empresa LQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B) ... . 674,03 i
VALENCTA 30 ABRIL,
RECIBI
. Wiy )
( DETERMINACION DE I.Asus:sn!cMAummMYM!mmmMAYDEWMAMHW
1. Base de cofizacion por contingencias comunes: 2. Bage de cotizoeién por gencias profesionales (AT y EP)
Remuneracién mensual, 743.98  conceptos de conjunta (Desemples, Formacitn Al
Prorrate pagas extraordinarias. LEG.. 5] Profesional, Fondo G Salarial) 860,49
3 Bdwd.uuﬁm:iénodicimdpnrhnrmmdhwim : ;
L TOTAL ... 860,49 4. Base sujeta a retencion del R PF 743,98
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Trobajader: U WU S GONZALEZ GONZ

aDIZ. 92-5 nip: 28987441-N -
73562139-¢ Nm.odummenulu&gmdm'mﬁ3ﬁﬂea7l 3608
P IR Categora o gpo profmionct AUX + ADMINTSTRATIVO
ooy 46121552825 b R do ot 14702 /2006
—
Parfodo de liquidacien: del 0 1 de MAYO al ‘3 l de MAYC} de 2 0 0 6 Total dias ( 3 0 )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salaricles 2. Percepciones no salariales
Salario base 699,06 Indemnizaciones o suplidos
4=~ Horas exiroordinarias
Gratificaciones extraordinarias Prestociones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales =
—_— Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
o Otras percepciones no salariales
§| P.CONV 44,92 o B
- -
i A.TOTAL DEVENGADO ... . 743.98
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del frabajader a las cotizaciones a la Seguridad Social y 2, Impuesto sobre la renta )
conceptos de recaudacisn conjunia de las personas fisicas 2.00% 14.88
Confingencins comunes 4.70 % 40,44 3. Anticipos
L Desempleo 1.60 % 13.7 7 4. Valor de los productos recibidos en especie
47 Formacién Profesional a,10 % 0.86 5. Ofras deducciones
Horas extraordinarias: e
Fuerza mayor o estructurales .
Mo estructurales % = _
TOTAL APORTACIONES ... . . 5 5 07
Firma y sello de la Emprasa
VALENCIA a

RECIBI

S
F L
( nmmmléun:mmsucomm&nnuﬂmmvmmummmmmavmummaMmm
1. Base de cotizacién por conlingencias comunes: 2. Base de cofizacién por confingencias profesional (AT.y EP) :
Remuneracidn mensual. 743;98 ¥ conceplos de lacién conjunta (D leo, Formacion AN i
Prorrata pagas exiraordinarias, 11i6.51 Profesional, Fondo G Salarial) 860,49
) 3. Base de colizacién adicional por haras extracrdinarias
TOTAL . ~ 860.49 4. Base sujela a refencién del L.R.PE 743 .98

TTEGRAF 5. A VEL. 96 166 7 12* RIRA-R0AA (okoncin)



OTZ . 925 SR R e o Trabej wzn :z'g g; 4r4 TN;ALEZ ir..ClN?‘ALEﬁ em'
P = i
13562139—C i 030088 Bt
oo e ciosinola Sacyl et ADMINRSERAR IV
W*“""'“‘““““"‘""‘“"‘dﬁlill 552825 o giee el 14/02/2006
LWSuuﬂ- Grupo de colizacién: Fecha de antigiiedad: L
i b Eaioin [ L JUNTG 430 o JONIG . 2006 . | 30 ) )
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 699,06 2. Percepciones no salaricles
Salario base Indemnizacicnes o suplidos
. Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordinarias Prestociones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales
S Indemnizaciones por fraslados, suspensiones o despidos
= Ofras percepciones no salarigles
x| I 0Ny 44.92 = =
4] — _
=
] I 743.98
R) A.TOTAL DEVENGADO ...
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del frobajador o las colizaciones a Ja Seguridod Social y 2. Impuesto sobre lu rento 2.00% 14,88
conceplos de recaudacién conjunta 4.70 40,44 de las persanas fisicas
Conlingencias comunes 1.60 % 13 .77 3. Anticipos
J_ Desempleo 0.10 % 0.86]4 anorde[mproduchsnedbido:anaspecie
~7~  Formacién Profesional % 5. Oftras deducciones
Horas extraordinarias; —_—
Fuerza mayor o estructurales % e
No estructurales % /R .07 = -
TOTAL APORTACIONES .. h 9 g q
. B.TOTAL ADEDUCIR ... .. ... 674 . 1] 3
TRl s Fopriy VALENCIA  UQUIDQTOTAL A APEREINE (4-D)

_

RECIBI

( mmmqoumususesmwnnqéunum

mvmunmmmvuumwhamhm

S Buseduooﬁmciénpormrdingendusmum 743 .98 2. Bose de ¢ én por conling redteiod [A.TyE.P] J |
SO 116.51 ¥ concepios de Jacién conjunta (Desempleo, Formacién ! 853,4‘3 '.
Prorrata pagas extroordinarias, Preducivingl, Fonds & fo Saloriol) | iy I il

860,49 3. Base de cofizacion adicional por horas extrasrdinrias 743,98
TOTAL 4. Base sujeln a retencién del LR PF

TEGRAR 5. A TEL %6 |64 07 17" EIARLIA (Melenin)
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ADIZ, 92-5

woeor 10003 GONZALEZ | GONZALEZ, DO
NIE: 280987441 -N Nomero libro de Matricula:

- 73562139-¢ Nimero de afiiacién a o Seguridad Sociall(} 30 (18 A7 1 3608
igo de cuenta de cofizacién a la: Cogoriao gnpoprofesionat AUX .- ADMINTSTRATIVO
_ Sepurided Socil: 46121552825 Grupo de colizacian: Focha de antigiededt 1 4 / (12 / 2006 )
—
Perfodo de liquidacion: del () 1 d JULTOQ al 31 de JTULIO de 2006 ol dias ( 30 ) j
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salorio base 699,06 Indemnizaciones o suplidos
. Horas extraordinarios e ———
Gratificaciones extraordinarias Prestaciones ¢ indemnizaciones de la Seguridad Sociol
Salario en especie '
Complementos salariales ——
— Indemnizaciones por traslades, suspensiones o despidos
FR—— Ofras percepciones no salariales
| p.conv 44,92 B
S —
% A.TOTAL DEVENGADO ... . . 743 .98
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador o lus cofizaciones a la Seguridad Social y 2. Impuesto sobre la renta
concepios de recaudacion conjunta de los personas fisicas 2.00% 14,88
Confingencias comunes 4.70 % 4 0.4 4 a Anticipos
L Desemplec 1.60 % L. 2724 Valor de los productos recibidos en especie
Formacian Profesional 0.10 (), 86| 5. Oras dechicciones
Horas exiraordinarias: —
Fuerza mayor o estructurales % ==
No estructurales % e
TOTAL APORTACIONES ... 55 07
B. TOTAL A DEDUCIR .
Firma y sello de lo Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)
VALENCTIA e | ded T, L)
RECIBI
N
r_WWNMMSHMAummYWNMMYHMMMl
1. Base de por conting 2. Base de cotizacion por confingencic
Remuneracién mensual 74‘3’98 ¥ concepios de !
Prorrata pagas extraordinarias. 116 51 Profesional, Fonde Garantia Salarial)
3. Base de cotizacién adi | por horas exir
L TOTAL 860,49 4. Base sujela o refencidn del | RPF

TTEGRAE .. TEL 96 166 5 17° PA-20M o]



% AU SLDUUALBE . CARLOS
ADIZ. 92~5

CONZALEZ

Trabojodor) 0 003 GONZALEZ Do
Namero libro de Matricula: () () )

MN.LE: 2898 ?441"N

73562139-¢ N"m“d“ﬁﬁﬂdénﬂ“ws“i“ﬂ:“00_38713608
ligo de cuenta de cofizacion a la: Categoria o grupo profesional ATIX .  ADMIN ISTRATIVO :
«_ Seguridad Social: 46121552825 Grupo de colizacién:  § Fechadeaniigiedad: 1 4 /(12 /2006 )
e —~
Periodo de liquidacion: del de l de de bildes | 137 )
PACA.: Paaga de Verano
1. DEVENGOS TOTALES
1. Percepciones salariales 2. Percepciones no salariales
Salario base Indemnizaciones & suplidos
~. Horus extraardinarias e
Gratificaciones extraordinarias Prestoci e indemnizaciones de lo Seguridad Social
Salario en especie s
Complementos salaricles —
Indemnizaciones per traslados, suspensiones o despidos
PACA ExvaA 262,39 Oas percepciones o sclriles
3| — =
a e — i
8 A.TOTAL DEVENGADO ... .. 262 .39
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cofizaciones a g Seguridad Social y 2. Impuesto sobre le renta
concepios de recaudacién conjunta de las persanas fisicas 2.00% h.,.25
Contingencias comunes % 3. Anficipos
L Desemplec % 4. Valor de los productos recibidas en especie
~  Formacién Profesional % 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias: —_—
Fuerza mayor o esiructurales -
No estructurales % s
TOTAL APORTACIONES ..........
B.TOTAL ADEDUCIR .
Fima y sallo de la Empresa LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)
VALENCIA 30 ®UNIO
RECIBI
;'_ A = J

mnmwnuﬁmniusuunn:amnmﬁuaumnmmmm
18 Base de cotizacion por confingencias comunes:

Remuneracion mensual.

Prarrata pagas extraordinarias,

mmvmwummmumvuummnlmtmmm

2. Base de cofzacién por confingsncias profesioncies (AT YEP)
¥ conceptos de recaudacién conjunta (Desempleo, Formacién
Profesional, Fondo Garantia Saloricl)

3. Base de colizocién adicional por horas extraordinorias

4. Base sujefo o retencion del LR PF

262.39

lms.nmmumrmm



